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Processledarens sammanfattning av heldagskonferens om projektet:
Samverkan kring foraldrastod i Sjuharad/Sodra Alvsborg

Motet — ett avstamp

Malet med heldagskonferensen den 15 oktober, 284 8tverbjuda en majlighet for bade
projekt- och styrgrupp att métas och att gemensagga en grund for samverkan i enlighet
med projektets malsattningar. For att ett projédt lyckas kravs att alla medverkande parter
ké&nner sig involverade och ser sin roll i projektet

Heldagskonferensen blev ett avstamp med motivaiiengagemang. Vid moétets slut hade
en bild skapats av att detta projekt innebar nygigh@&ter for samtliga inblandade och inte
minst for barnens halsa i férlangningen. Spontaia#ttioner under dagen starkte
uppfattningen att det kravs en gemensam kraftamgtidig saval som enskilt ansvar i
kommunerna for att projektets malsattningar skanaumppfyllas.

Syftet med heldagskonferensen var inte att behatettdjdiskussioner. Daremot fanns det en
dppenhet infor att ventilera tankar, fragor ochmymkter under hela dagen. Moétesledaren
uppmuntrade ocksa deltagarna att lamna in sinektéfher pa lappar i slutet av dagen, for att
projektledningen ska kunna hantera detaljfragar senare skede.

Begrepp — foraldrastod, foraldraférmaga

Begreppet foraldrastod kan betyda en mangd vaderaaker for olika manniskor. Inte ens
bland yrkesverksamma som pa olika satt och i gjikkal kommer i kontakt med barn,

foraldrar och familjer finns det en entydig tolkgiav vad som menas med foraldrastod. Detta
projekt kraver att alla medverkande parter haransyn kring innebdrden av foréldrastod for
att minska risken av begreppsforvirring.

| projektet medverkar representanter fran folkh@|gsimarvarden, skola, kommunala
forvaltningar, universitet med flera. Deras defontav foraldrastod ar i detta projekt:

« Foraldrautbildningar, bade fore och efter forlorgnidvs. sddana som erbjuds av BVC
och MVC.

* Programbaserat stod, t.ex. COPE.

« Sociala natverk, dvs. féraldrarnas egna vannerkamye stod utifran egna
foraldraerfarenheter. Givetvis aven stod fran deagfgraldrarna, dvs. barnets mor-
och farforaldrar. Det sistnamnda foder tanken paetmajligen kan behdvas stod
ocksa till den aldre foraldragenerationen, saaiftsin tur kan stédja den yngre.

« Det stod som kan forekomma mer eller mindre opkreh motesplatser och arenor
dar barn finns, dvs. 6ppen forskola, kyrkans barntar, skola, lekplatser, bibliotek,
foreningar etc.

« Foraldrastod kan ocksa innebéra aktiviteter, bafbernella och formella, som t.ex.
foraldraméten och studiecirklar.

« Foraldrastod innebar aven tillgang till hemsidon sociala medier med familjefokus.
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Listan kan sakert kompletteras med ytterligare farav féraldrastod. Projektet 6ppnar
dessutom upp for innovativt tdnkande kring det psék i foraldrastodet, dvs metoder,
verktyg och genomforande. Bade begreppet foralddasth det praktiska arbetet med detta
ar dynamiska och foranderliga, men syftet med @iied#tod maste alltid vara att starka
foraldrarnas formaga och fallenhet att ta hand iora Isarn pa ett satt som hjalper barnen att
utvecklas till trygga och halsosamma méanniskor.

Skillnader finns pa vad som kan kallas generedid stch riktat stéd. Det har projektet ska
handla om det generella stédet, dvs. det stod &arerbjudas alla foraldrar och inte i forsta
hand foraldrar med nagon form av mer eller mindnmglex problemtik. Vad som bor
tillaggas ar att ett gott foraldrastod ger utrymidreolikheter i foraldraskap och féraldrastilar.

Foraldrastod i detta sammanhang handlar alltsgimt@irt om att laga det som ar trasigt,

utan att utveckla det som éar tillrackligt bra. ugden handlar det om en tro pa att foraldrarnas
formaga i de allra flesta fall racker till for dthrnet ska ma bra i sin egen familj. Som med
alla formagor, kan man trana, utveckla och staskaldraférmagan.

Koppling mellan projekt och karnverksamhet

Kopplingarna mellan karnverksamheten hos de medwelék parterna och projektet &r manga
och sjalvklara. Fragan ar hur projektet kan medaditkatt resurser anvands mer effektivt
genom aktdrssamarbete och hur ett strategiskidi@stiod ska se ut, som innebar att alla
relevanta aktorer tar ett gemensamt samlat grepgetta. Forutsattningen for att den fragan
ska kunna besvaras ar att alla projektdeltagantieealsjalva arbetar aktivt for att koppla
ihop sin karnverksamhet med projektets uttaladetagha malsattningar.

En malsattning med projektet ar att broar ska byggen mojliggér kommunikation,
erfarenhetsutbyte och ett gemensamt grepp om fasitit, dar alla aktorer kanner till
varandras olika foraldrastodserbjudanden och raBenom projektet ska ett samarbete véaxa
fram som skrider 6ver manga granser, inte minsgigdiska och aktorsgranser.

Langsiktigt kommer strategisk samverkan kring férédtod att innebéara att resurser utnyttjas
mer effektivt och att ett mer heltackande foraltidsan erbjudas.

De forvantningar pa projektet som finns hos medarde projektparter & manga. En gallring
av alla goda intentioner behovs da projektet @begransat. Alltfor manga forvantningar att
forhalla sig till kan latt resultera i att ingefriiktigt genomarbetat och da inte heller
framgangsrikt.

Foraldrastod maste ta plats i verksamhetsplanebodbetar for att f& en central roll och bli
en del av basverksamheten. Projektgruppen ochrappgn har uttryckt att en forvantning pa
projektet ar att fa hjalp med forankring av det gagsamma arbetet med foraldrastod i politik,
kommun och verksamhet. Man vill se att projektetéanas for att legitimt gora
foraldrastodsfragan till en central punkt pa dagorgen och inforliva det langsiktiga arbetet
med foraldrastod i karnverksamheten. Har behovemkonerna hjalp, saval med forankring
som med etablering av fungerande féraldrastod.
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Annu en férvantan pa projektet ar att det ska tesal forandrade arbetssatt och kreativa
I6sningar. Detta ar ett modellprojekt, vilket indelatt man inte ska stirra sig blind pa det som
redan ar, utan aktivt verka for att undersoka rdgav och testa nya arbetsmodeller. Darmed
ar det inte sagt att valbeprovade och evidenshdsenatoder ratas per automatik. Det som
fungerar val ska spridas och det som ar nytt ochskérka foraldrastdédsarbetet ska
identifieras, testas och anvandas.

| forandrade arbetssatt inkluderas strukturer fop&gaende larprocess for alla som arbetar
med foraldrastod. En uttalad forvantning och ettigy projektmal ar att en plattform ska
byggas som mojliggor ett kontinuerligt utbyte ataegnheter och dar det &ven ges utrymme
for kompetensutveckling. Ett konkret exempel padvedv starkt kompetens i denna tidiga
projektfas ar en utokad kunskap kring hur foralttidska erbjudas for att komma barnet till
gagn. Har namns inte bara informationsspridning otzksa ren marknadsfoéring genom en
rad olika kanaler.

Nar det galler parternas spontana forvantningarpjektet kan aven namnas att man vill se
att nya arenor for foraldrastdd identifieras. Médkeeativt 6ppet sinne kan detta till exempel
betyda lekplatser. Nya arenor betyder att annualésrer bor kopplas in tidigt i
foraldrastodstanket. Detta galler exempelvis ptaot byggkontor, kommunernas
informationsavdelningar mm. Fler aktorer som bondéuderas i arbetet redan nu under
projektperioden ar kommunernas kulturférvaltningeln fritidsforvaltningar.

Vision — om fem ar respektive om 1 ar

Hur ser foraldrastodet och arbetet darmed ut om femér om det inte finns nagon
begransningen av resurser?

Fragan stalldes under heldagskonferensen och sgarean positiv bild av de medverkande
parternas langsiktiga vision och egna férhoppningar

Om fem ar rader samsyn om begreppet foraldrastédlaawerksamma aktorerna och en
tydlig samverkansorganisation har skapats forata samsynen och sakra samarbetet
mellan de olika aktérerna. Denna samverkansplatti&ka bland annat skapa fungerande
avstamningskanaler mellan aktérerna och spridanmtion om resultat, utvecklingsbehov
och "best practice”-erfarenheter.

| samtliga kommuner ska det finnas en politiskafikrad plan, organisation, budget och
ansvarsfordelning kring foraldrastod. Arbetet siia vara bidragsrelaterat eller drivas som
mindre kortvariga projekt, utan som en sjalvklamtcal del av karnverksamheten hos alla
medverkande aktorer. Det finns en féraldrastodssadmaoe per kommun och ett
kommundverskridande natverk for dessa samordnare.

Det ska finnas en mangd olika typer av foraldrasi@u ar enkla att ta till sig och
lattillgangliga. De olika typerna av stdd ska fisrddr foraldrarna finns och erbjudas foraldrar
till barn mellan 0-18 ar. De som méter foraldraiti yrke ska kunna erbjuda "forsta linjens
foraldrastod”.
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Dessa olika typer av foraldrastod ska vara sa wakkach naturliga att alla foraldrar spontant
ska kunna beréatta om vart man ska vanda sig négm)siavsett vad man behover for stod i
foraldrarollen. Alla insatser ska vara sa gott $mit avdramatiserade genom att de ar
valkanda hos alla foraldrar och lattillgangliga.dMa arenor dar barn finns ska det aven vara
k&nt av de som arbetar med barnen vad det finm®féidrastéd och hur man kommer i
kontakt med ratt instans. Befintliga naturliga nsflatser for familjer har berikats med
mojligheter till foraldrastod.

Om fem ar bedrivs modern marknadsforing l6pandmdhbnnat med hjalp av sociala medier.

Hur ser foraldrastodet och arbetet darmed ut om ettar i och genom projektet?

Om ett ar ska begreppet foraldrastod inte bara defiaierat utan ocksa forankrat, sa att alla
professionella parter, bade de som medverkar egtef och de som arbetar inom olika
professioner dar man maoter familjer, har en likiguld av foraldrastod.

En samsyn kring hur det fortsatta samarbetet ski sem ocksa inkluderar den enhetliga
bilden av det framtida foraldrastodets olika forrhar skapats. Stark gemenskap rader i och
mellan projektets olika grupper med god kdnnedonvarandra. Grupperna har bdrjat
samverka kring behoven som har framkommit genom slejvandets stund, pagaende
foraldraenkaterna.

Projektet ska ocksa pa ett ar kunna gora en santatlairey av de metoder som redan
anvands och fungerar val. Sammanstallningen skaltdanat baseras pa de inventeringar
som de olika projektparterna har bidragit med. Besstoder ska ha fatt ny uppmarksamhet
genom projektet och goda exempel i t.ex. kommumriidigsliv, primarvard ska lyftas. Aven
motesplatser som redan &r och dven sadana sonti lemeror for foraldrastod ska
identifieras och sammanstallas (t.ex. lekplatsiétidtek, familjecentraler, fritidsgardar,
Oppna férskolor mm)

Ett gemensamt digitalt forum for alla aktorer lgangsatts. Kommunalférbundet ska under
aret hjalpa till att sprida information om foraldtédsprojektet utat till tredje part och med
spridning av information mellan projektdeltaganéteer. Efter ett ar ska aven en
kommunikationsplan for projektet och det framtidiaetet har skissats fram. Varje
medverkande aktors egen hemsida ska innehallaniatton om foraldrastodsprojektet och
dess intentioner samt vem som ar kontaktperson.

Kortfattat ar visionen med projektet att alla sashel@ch medverkande aktérer gemensamt ska
aktualisera och lyfta foraldrastodsfragan for eeddirankring. Under projektperioden ska
aktorerna fa god kannedom om varandra, moétas jmfelanation, kunskaper och erfarenheter
med varandra. Tillsammans ska saval projektgrupp styrgrupp pa olika satt arbeta med att
ta fram strukturer for ett stabilt samarbete, s@mfertsétta efter projektets avslut.
Malséattningen ar aven att foraldrastodsmetoderamehor for foraldrastod ska bearbetas,
utvecklas och fornyas. Det stora 6vergripande nmakt projektet ar att detta
aktdrssamarbete ska leda till att etablera framsdg@amverkansmodell for ett heltackande
strategiskt foraldrastod.
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For att projektmalen ska uppnas och den gemensaiisinaen med projektet ska
forverkligas kravs konkreta delmal, en tydlig rofidelning med personligt ansvar samt
I6bpande moéten for avstamning och fortsatt planering

Inventering — vad pagar, vilka ar aktorerna

Mycket pagar redan. (Inga anteckningar — hanvistilhgedan inskickade inventeringar)

Glapp — som maste fyllas for att uppna visionen

En utgangspunkt i projektet kring vilken det raderk samsyn, ar att féraldrastod borde
innebara att det finns en lattillganglig langsikpign som tacker behoven for foraldrar till
barn upp till 18 ar.

Det finns aven glapp som handlar om barnens alNPdC erbjuder foraldrastod av
forberedande karaktar for den blivande foraldeMCRar vid nar barnet ar fott, men ar slut
vid 1 ars alder. Det finns valdigt f& mojlighetirforaldrastod for foraldrar till barn mellan
1-3, mojligen till och med 5 ar. Cope ar ett foraktodsprogram som riktar sig till foraldrar
med barn i 3-12 ars alder. Detta program finns dotekpa alla platser. Nar barnen gar fran
BVC till elevhalsan finns alltsa ett glapp. Undérgkolealder och arskurs 6 torde det ocksa
bade vara mojligt och naturligt att utveckla terskdi foraldramoten som en del av ett
lattillgangligt foraldrastod.

Nar det galler tematiska foraldramo6ten och tankeatputtka pedagogernas ansvarsomrade
att ocksa inkludera foraldrastod finns ocksa etalagiapp. Ett av de glappen handlar helt
enkelt om en osakerhet i forskola/skola kring atiriva féraldrastod. Den pedagogiska
kompetensen finns och den utgar fran ett barnpktispenen infér samtal med foraldrarna
om deras behov kravs kompetensutveckling. Att &wema erbjuda ett naturligt foraldrastod
som pedagog kraver att uppdraget ar tydligt. Kamgkenagra utvalda bland personalen
utbildas och fa ett huvudansvar for foraldrastoguséden forskola/skola dar de verkar.

Glappet handlar alltsa mest om att det i dagsliagefinns en plan eller fungerande modell
med ratt kompetensutveckling att tillga for forskdskola for att lagga till foraldrastod som ett
av deluppdragen. Glappet handlar mindre om en pktisgkillnad, da det inte gar att skilja
pa barnperspektiv och foraldraperspektiv i fraganforaldrastod. Utgangspunkten for allt
foraldrastod ar barnen. Foraldrastod har som méiyaiga barnens hélsa och utveckling.

Annu ett existerande glapp handlar om kommunikat@mmunikationsglappet bestar bland
annat av bristen p4 kommunikation mellan aktorérfocaldrarna. Hur ska vi kunna ge
foraldrarna vad de behover nar de inte far fragéordmunikationsglappet géaller &ven mellan
aktorerna sjalva. Samarbetet mellan olika aktoclrgrimarvarden maste starkas. Detta
projekt maste medverka till att finna losningardedta och 6vriga glapp.

Dessutom finns ett antal glapp utifran tillgangkghex:

» Sprakliga brister — samhallsinvanare med utlanddighund som inte behéarskar
svenska har svart att ta till sig foraldrastoddsiaget.
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» Geografiska glapp ar ocksa ett problem, i synnarketmuner dar invanarna bor
valdigt utspritt och utan goda offentliga kommurtigaer.

« Tider for traffar och radgivning — det maste findternativ som finns tillgangliga
olika tider pa dygnet.

« Brist pa Internetuppkoppling — de som inte hagdifig till Internet forlorar alla
mojligheter att soka stod pa natet.

Reflektioner — risker, vad gar vi hem och gor nu?

En risk for projektet ar brist pa resurser. Allajpktets medverkande aktorer har begransade
resurser, vilket innebar att risken ar stor fovattoch en ar sig sjalv narmast. Om alla
fortsatter med ett stuprorstank med fokus endagepégna huvuduppdraget kan inte
projektets mal uppnas. En stor framgangsfaktopfojektet ar alltsa att alla medverkande
parter tar sin projektroll pa allvar och arbetaidne¢t bredare perspektiv an den egna
karnverksamheten normalt innebar. Tanken ar atvesddan ska leda till en mer effektivt
anvandning av befintliga resurser. Detta ar enaiégligt om alla drar sitt stra till stacken.

En annan risk ar avsaknaden av en rod trad, somaskaskarp i planer, samordning och
aktiviteter ute i de olika verksamheterna. En mad imaste visa hur allt hanger ihop pa ett
enkelt och distinkt sétt.

En forvantning ar att projektledarna lagger ut pkotl fran méten i styrgruppen respektive
projektgruppen pa kommunalférbundets hemsida s#eatda grupperna far insyn i de
fragor som behandlas i de tva grupperna.

Alla medverkande parter bor redan nu sprida inféiongpa sina respektive hemsidor om det
pagaende projektet, dess malsattningar och venam&dntakta for mer information. Alla bar
ansvar for att medverka till férankring. Utover lieformationsspridning behover bada
grupperna i projektet komma in med forslag om npexcdika insatser for marknadsforing.

Projektet — forvantningarna, visionen, projektpllane

Nagra slutord fran projektledarna

Projektledarnas forhoppning ar att genom projelggina en samsyn som innebar att alla som
jobbar med foraldrastod, fran beslutsfattare tiliqpiker, har ungefar samma syn pa vad
foraldrastdd kan vara samt att olika aktorer backgr varandra och talar val om varandras
foraldrastod. Projektet kan vara ett viktigt vexkfgr att na dit, da det bade mojliggor och
kraver att parterna mots och samarbetar I6pande.

Malséattningen med projektet och detta samarbetét &tarkt och utokat utbud av foraldrastod
och gemensamma kanaler for informationsspridniragkmadsfoéring och erfarenhetsutbyte.
Foraldrarna ska veta att de kan fa stod, vilkartgyestod det finns och var de kan fa en
samlad bild av ett lattillgangligt foraldrastéd.

Varje kommun har sina egna forutsattningar octegien organisation att arbeta utifran. Varje
deltagare i det har projektet vet vad som behogesggoch pa vilka nivaer som arbetet
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behover ske. Projektet ska ge stdd at varje deltigpart, bland annat genom det samarbete
som projektet erbjuder och det forum for idéer mdpiration vi tillsammans ska skapa.

Utformandet av projektets konkreta genomférandedekdeltagande parterna tillsammans
finna, genom att identifiera gemensamma namnaregyenfensamma samverkansomraden.
Kan vi etablera samverkansformer sa lever dessaesi@ven efter projekttiden.

Projektledarna Malin Gunnarsson och Johan Norlfielnes till hands for att hjalpa till med
forankringen i de deltagande parternas verksamttekan komma ut till t.ex. kommunerna
for att informera om foraldrastod, om den naticaslirategin, om satsningarna fran
regeringen och FHI samt om projektet.

Ett av delmalen i den nationella strategin handtaratt skapa "ett 6kat antal halsoframjande
arenor och motesplatser for foraldrar”. Det Gppmap for en utokad syn pa vad begreppet
foraldrastod innebar och lockar till innovativaédéDet satter tilltro till foraldrars egen kraft
och férmaga och behover inte kosta massor av pebDg#ta delmal genomsyrar ocksa
projektmalen och ger alla aktorer tillfalle att péytill glapp som finns genom att involvera
fler parter, arbeta med foraldrastod pa arenor matan finns eller utveckla arenor pa olika
hall dar det behovs.

Sammanfattning

For att arbetet med foraldrastod ska bli starkt pabriteras langsiktigt kravs en bred
forankring, saval politiskt som hos de olika end&ibktérerna som pa olika séatt arbetar med
barn, foraldrar och familjer. Utover forankring ksdocksa att foraldrastodsarbetet laggs in i
de verksamhetsplaner och den budget som respédtimeerksamhet planerar arligen.

Tack vare detta projekt finns det mojlighet attyaraya arbetssatt, 6ppna upp for kreativitet,
nya metoder, arenor och samarbetsformer.

Foraldrastodet ska framforallt handla om att utl@ckch starka den goda formaga som de
flesta foraldrar generellt sett har i grunden. &&ktgt mojliggor att nya broar byggs mellan
olika aktorer genom att dessa under projektetsdmsaide period samlas kring fragan.
Intentionen hos alla medverkande &r att tillsamnsiapa kanaler for samverkan, etablera en
plattform for erfarenhetsutbyte och utveckla enldtr fér hur man aven efter projektets slut
ska kunna fortsétta samverka strategiskt och gw@nskridande med foéréldrastod.



